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ANEXO DE PERSONAL LABORAL 
 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

23100 Auxiliar Hogar   E-10 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϰ.ϴϰϱ,ϳϮ € 

TOTAL ACCIÓN SOCIAL ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϰ.ϴϰϱ,ϳϮ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

32300 Profesor EPA  A2-20 3A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϭ.ϰϵϯ,Ϭϳ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil A2-20 8A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϯ.ϵϴϭ,ϱϮ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil A2-20 8A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϯ.ϵϴϭ,ϱϮ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil B-16 6B ϭϮ.ϮϮϵ,Ϭϭ € Ϯ.ϲϳϯ,Ϭϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil B-16 3B ϭϮ.ϮϮϵ,Ϭϭ € ϭ.ϯϯϲ,ϱϯ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil B-16 5B ϭϮ.ϮϮϵ,Ϭϭ € Ϯ.ϮϮϳ,ϱϱ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϱ.ϱϱϰ,Ϯϴ € 

32300 Profesor Escuela Infantil (60%) B-16 2B ϳ.ϯϯϳ,ϰϭ € ϱϯϰ,ϲϭ € ϯ.ϭϮϯ,ϲϳ € ϯ.ϯϯϮ,ϱϳ € 

32300 Profesor Escuela Infantil (60%) B-16 2B ϳ.ϯϯϳ,ϰϭ € ϱϯϰ,ϲϭ € ϯ.ϭϮϯ,ϲϳ € ϯ.ϯϯϮ,ϱϳ € 

32300 Profesor Escuela Infantil (75%) B-16 5B ϵ.ϭϳϭ,ϳϲ € ϭ.ϲϳϬ,ϲϲ € ϯ.ϵϬϰ,ϱϴ € ϰ.ϭϲϱ,ϳϱ € 

32300 Auxiliar Escuela Infantil C2-16 2B 2C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϰϮϯ,ϱϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϰ.ϭϲϱ,ϭϵ € 

32300 Auxiliar Escuela Infantil (55%) C2-16 3C2 ϰ.ϴϵϲ,ϵϬ € ϰϯϵ,ϯϱ € Ϯ.ϴϲϯ,ϯϲ € Ϯ.Ϯϵϲ,ϳϬ € 

TOTAL PROMOCIÓN EDUCATIVA ϭϭϱ.ϰϳϴ,ϰϭ € ϮϬ.Ϯϵϲ,Ϭϰ € ϱϯ.ϰϲϰ,ϰϯ € ϱϬ.ϲϭϴ,ϰϳ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

32000 Conserje Escuelas E-12 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

TOTAL ENSEÑANZA ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 
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Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

33000 Conserje Polivalente E-12 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

TOTAL CULTURA-CENTRO POLIVALENTE ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

16400 Conserje Cementerio E-12 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

TOTAL CEMENTERIO ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

15000 Profesional Oficio C2-14 6C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϱϵϳ,ϲϮ € ϰ.ϱϯϳ,ϵϲ € ϲ.ϴϯϳ,ϱϱ € 

15000 Profesional Oficio C2-14 7C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϴϲϯ,ϴϵ € ϰ.ϱϯϳ,ϵϲ € ϲ.ϭϲϵ,ϳϳ € 

15000 Profesional Oficio C2-14   ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € Ϭ,ϬϬ € ϰ.ϱϯϳ,ϵϲ € ϲ.ϭϲϵ,ϳϳ € 

15000 Profesional Oficio C2-14 6C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϱϵϳ,ϲϮ € ϰ.ϱϯϳ,ϵϲ € ϲ.ϭϲϵ,ϳϳ € 

15000 Peón de oficio E-12 8E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϲϬϲ,Ϭϴ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϱ.ϱϭϮ,ϯϳ € 

15000 Peón de oficio E-12 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϱ.ϱϭϮ,ϯϳ € 

15000 Peón de oficio E-12 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϱ.ϱϭϮ,ϯϳ € 

15000 Peón de oficio E-12 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϱ.ϱϭϮ,ϯϳ € 

TOTAL URBANISMO ϲϴ.ϮϱϮ,ϬϬ € ϭϬ.Ϯϳϴ,ϴϵ € ϯϯ.ϲϮϵ,ϭϮ € ϰϳ.ϯϵϲ,ϯϱ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

23110 Conserje Espai Major E-10 3E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϲϬϮ,Ϯϴ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϭ.ϰϴϳ,ϲϰ € 

TOTAL ACCION SOCIAL MAYORES ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϲϬϮ,Ϯϴ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϭ.ϰϴϳ,ϲϰ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

33001 Coordinador Centros municipales C1-18 4C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϱ.ϴϵϱ,ϲϬ € 

TOTAL CULTURA ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϱ.ϴϵϱ,ϲϬ € 
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Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

34100 Monitor deportivo C2-14 10C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € Ϯ.ϲϲϮ,ϳϬ € ϰ.ϱϯϳ,ϵϲ € ϱ.ϴϵϯ,ϯϲ € 

34100 Conserje Polideportivo E-12 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

34100 Conserje Polideportivo E-12 5E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϬϬϯ,ϴϬ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

34100 Conserje Polideportivo E-12 6E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϮϬϰ,ϱϲ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

34100 Conserje Polideportivo E-12 3E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϲϬϮ,Ϯϴ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

TOTAL DEPORTES ϰϭ.ϱϰϭ,ϲϱ € ϲ.ϲϳϳ,ϵϬ € ϮϬ.Ϭϭϱ,Ϯϰ € ϯϮ.ϳϰϭ,ϳϰ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

49100 Aux. Comunicación-Publicidad  C1-18 4C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϱ.ϴϵϱ,ϲϬ € 

TOTAL COMUNICACIÓN SOCIAL ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϱ.ϴϵϱ,ϲϬ € 

 

Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

17100 Encargado Jardinería C1-18 6C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϯϬϰ,ϵϲ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϱ.ϱϬϱ,ϱϬ € 

17100 Peón Jardinería  E-10 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϯ.ϴϴϱ,ϰϬ € 

17100 Peón Jardinería  E-10 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϯ.ϴϴϱ,ϰϬ € 

17100 Peón Jardinería  E-10 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϯ.ϴϴϱ,ϰϬ € 

17100 Peón Jardinería  E-10 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϯ.ϴϴϱ,ϰϬ € 

17100 Peón Jardinería  E-10 4E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϴϬϯ,Ϭϰ € ϯ.ϮϬϭ,ϲϲ € ϯ.ϴϴϱ,ϰϬ € 

TOTAL PARQUES Y JARDINES ϱϭ.ϯϬϭ,ϴϯ € ϲ.ϯϮϬ,ϭϲ € Ϯϭ.ϴϴϭ,ϳϵ € Ϯϰ.ϵϯϮ,ϱϮ € 
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Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

92000 Secretario A1-30 5A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € ϯ.ϬϬϬ,ϴϱ € ϭϰ.ϰϭϮ,ϬϮ € Ϯϭ.ϴϰϲ,ϯϮ € 

92000 Técnico Administración General A1-26 3A22A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € Ϯ.ϲϵϯ,ϰϭ € ϭϬ.ϯϴϳ,ϯϬ € ϳ.ϳϲϲ,ϳϰ € 

92000 Informático A2-20 4A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϭ.ϵϵϬ,ϳϲ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϭϭ.ϲϭϮ,ϲϮ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16   ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € Ϭ,ϬϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 3C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϳϵϴ,ϴϭ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 5C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϯϯϭ,ϯϱ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 7C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϴϲϯ,ϴϵ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 6C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϱϵϳ,ϲϮ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 6C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϱϵϳ,ϲϮ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 2C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϱϯϮ,ϱϰ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 1A22C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϭϯϮ,ϳϭ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Auxiliar administrativo C2-16 1A22C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϭϯϮ,ϳϭ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

92000 Alg.Orde.  E-12 7E ϴ.ϭϱϵ,ϱϱ € ϭ.ϰϬϱ,ϯϮ € ϯ.ϴϲϵ,ϯϮ € ϲ.ϳϭϮ,ϭϬ € 

TOTAL ADMINISTRACIÓN GENERAL ϭϯϯ.ϭϵϴ,ϴϲ € ϭϵ.Ϭϳϳ,ϱϵ € ϴϮ.Ϭϲϱ,ϮϬ € ϭϬϴ.ϲϲϵ,ϱϵ € 

     Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

93100 Interventor A1-30 2A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € ϭ.ϮϬϬ,ϯϰ € ϭϰ.ϰϭϮ,ϬϮ € Ϯϭ.ϴϰϲ,ϯϮ € 

93100 Tesorero A1-26 5A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € ϯ.ϬϬϬ,ϴϱ € ϭϬ.ϯϴϳ,ϯϬ € ϭϳ.ϵϭϯ,ϯϭ € 

93100 TAG Rentas A2-20 7C15A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϱ.ϭϳϳ,ϱϳ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϭϬ.ϭϬϯ,Ϯϲ € 

93100 Administrativo C1-18 3C22C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϱϲϳ,ϭϯ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϳ.ϳϱϰ,ϵϳ € 

93100 Administrativo C1-18 5D5C ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϵϮϰ,ϲϬ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϳ.ϳϱϰ,ϵϳ € 

93100 Auxiliar administrativo C2-16 1A21C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϳϲϯ,ϵϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

93100 Auxiliar administrativo C2-16 5C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϯϯϭ,ϯϱ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

TOTAL ADMINISTRACIÓN FINANCIERA ϴϯ.ϳϮϯ,ϯϮ € ϭϱ.ϵϲϱ,ϴϬ € ϱϯ.ϱϬϬ,Ϭϵ € ϳϴ.ϴϲϴ,ϳϴ € 
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Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

15000 Técnico Urbanismo A1-24 1A2 4A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € Ϯ.ϴϵϴ,ϯϳ € ϴ.ϲϳϮ,ϬϮ € ϳ.ϭϳϳ,ϳϯ € 

15000 Arquitecto Superior (60%) A1-26 
 

ϵ.ϯϱϴ,Ϭϯ € Ϭ,ϬϬ € ϲ.ϮϯϮ,ϯϴ € ϲ.ϴϰϳ,ϱϬ € 

15000 TAG Urbanismo A1-26 3A21A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € Ϯ.Ϭϵϯ,Ϯϰ € ϭϬ.ϯϴϳ,ϯϬ € ϭϭ.ϲϭϮ,ϲϮ € 

15000 Administrativo C1-18 7C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϲϴϵ,ϭϮ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϳ.ϳϱϰ,ϵϳ € 

15000 Auxiliar administrativo C2-16 5C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € ϭ.ϯϯϭ,ϯϱ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϲ.ϳϰϳ,ϵϴ € 

15000 Encargado Brigada Obras C1-18 8C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϯ.Ϭϳϯ,Ϯϴ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϭϭ.ϭϰϴ,ϲϱ € 

TOTAL URBANISMO ϳϬ.ϰϲϯ,Ϭϴ € ϭϮ.Ϭϴϱ,ϯϲ € ϰϮ.Ϯϰϰ,ϳϵ € ϱϭ.Ϯϴϵ,ϰϱ € 

     Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

23100 Psicólogo A1-22 8A1 ϭϱ.ϱϵϲ,ϳϮ € ϰ.ϴϬϭ,ϯϲ € ϳ.ϱϴϰ,ϵϵ € ϲ.ϱϲϲ,ϯϯ € 

23100 Trabajador Social A2-20 9A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϰ.ϰϳϵ,Ϯϭ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϱ.ϰϮϴ,ϰϭ € 

23100 Administrativo B. Social C1-16 5C2 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϯϯϭ,ϯϱ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϰ.ϴϲϭ,Ϯϴ € 

TOTAL ACCIÓN SOCIAL ϯϵ.ϴϭϱ,ϲϮ € ϭϬ.ϲϭϭ,ϵϮ € ϭϵ.ϯϯϮ,ϲϳ € ϭϲ.ϴϱϲ,Ϭϭ € 

     Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

33210 Auxiliar Biblioteca C2-16 11C2 ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € Ϯ.ϵϮϴ,ϵϳ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϱ.ϴϵϮ,ϵϰ € 

TOTAL BIBLIOTECA ϴ.ϵϬϯ,ϰϱ € Ϯ.ϵϮϴ,ϵϳ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϱ.ϴϵϮ,ϵϰ € 

     Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

34100 Técnico Medio Deportes A2-18 1C2 3A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϭ.ϳϱϵ,ϯϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϳ.Ϯϲϴ,ϭϱ € 

TOTAL DEPORTES ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϭ.ϳϱϵ,ϯϰ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϳ.Ϯϲϴ,ϭϱ € 

     Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

42000 Agente Empleo-Desarrollo Local A2-20 7A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϯ.ϰϴϯ,ϴϯ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϭϬ.ϭϬϯ,Ϯϲ € 

42000 Agente Empleo-Desarrollo Local A2-20 5A2 ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € Ϯ.ϰϴϴ,ϰϱ € ϲ.ϱϰϭ,ϱϳ € ϭϬ.ϭϬϯ,Ϯϲ € 

TOTAL AEDL Ϯϳ.ϰϮϵ,ϲϰ € ϱ.ϵϳϮ,Ϯϴ € ϭϯ.Ϭϴϯ,ϭϰ € ϮϬ.ϮϬϲ,ϱϭ € 
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Pro. Puesto Grupo-Nivel Trienios S. Base Antigüedad C.Destino C.Específico 

13200 Inspector A2-26 3D1C6B ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϯ.ϵϳϮ,ϱϴ € ϭϬ.ϯϴϳ,ϯϬ € ϭϯ.Ϯϱϯ,ϳϰ € 

13200 Inspector A2-26 3D3C4B ϭϯ.ϳϭϰ,ϴϮ € ϯ.ϳϰϱ,ϱϮ € ϭϬ.ϯϴϳ,ϯϬ € ϭϯ.Ϯϱϯ,ϳϰ € 

13200 Oficial  B-18  ϭϮ.ϮϮϵ,Ϭϭ € Ϭ,ϬϬ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϭϭ.ϮϬϭ,ϰϵ € 

13200 Oficial   B-18  ϭϮ.ϮϮϵ,Ϭϭ € Ϭ,ϬϬ € ϱ.ϴϳϯ,ϰϵ € ϭϭ.ϮϬϭ,ϰϵ € 

13200 Agente C1-16 4C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϱϯϲ,ϲϰ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 6D7C ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϯ.ϴϵϯ,ϲϴ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 1D 5C ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϭϮϭ,ϱϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 1D 7C ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϴϴϵ,ϴϴ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 1D8C ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϯ.Ϯϳϰ,Ϭϰ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 5C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϵϮϬ,ϴϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 7C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϲϴϵ,ϭϮ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 4C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϱϯϲ,ϲϰ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 2C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϳϲϴ,ϯϮ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 2C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϳϲϴ,ϯϮ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 3C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϭϱϮ,ϰϴ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 1C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϯϴϰ,ϭϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 4C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϱϯϲ,ϲϰ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 6C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϯϬϰ,ϵϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 5C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϵϮϬ,ϴϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 5C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϵϮϬ,ϴϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 6C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € Ϯ.ϯϬϰ,ϵϲ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 5C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϵϮϬ,ϴϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 Agente C1-16 5C1 ϭϬ.ϱϬϰ,Ϭϴ € ϭ.ϵϮϬ,ϴϬ € ϱ.ϮϬϲ,ϭϭ € ϴ.ϯϭϳ,ϮϬ € 

13200 2 Agentes  C1-16  Ϯϭ.ϬϬϴ,ϭϲ € Ϭ,ϬϬ € ϭϬ.ϰϭϮ,ϮϮ € ϭϲ.ϲϯϰ,ϯϵ € 

TOTAL SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO ϮϳϮ.ϰϳϯ,ϯϰ € ϰϰ.ϰϴϯ,ϱϬ € ϭϰϭ.ϴϰϵ,ϴϵ € ϮϮϯ.ϱϳϭ,ϱϲ € 
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